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1. ЗАГАЛЬН1 ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Це положення регламентуе порядок створення та функцюнування 
Ради молодих вчених (дал1 -  Рада) Державно! установи «1нститут ринку i 
економшо-еколопчних дослiджень Нацiональноi академп наук Укра!ни» 
(далi -  1нститут).

1.2. Рада у сво!й дiяльностi керуеться Конституцiею та законами 
Укра!ни, указами Президента Укра!ни i постановами Верховно! Ради 
Укра!ни, прийнятими вщповщно до Конституцi! та законiв Укра!ни, актами 
Кабiнету Мiнiстрiв Укра!ни, а також Положенням про Раду молодих вчених 
при 1нститул (далi -  Положення), розробленим на основi Типового 
положення про Раду молодих вчених при органах виконавчо! влади, 
затвердженого постановою Кабiнету Мiнiстрiв Укра!ни вiд 16 листопада
2016 р. № 822.

1.3. У цьому Положены термши вживаються у значенш, наведеному в 
Законах Укра!ни «Про вишу освггу», «Про наукову i науково-технiчну 
дiяльнiсть».

1.4. Рада молодих вчених е самоврядним об’еднанням, що сприяе 
розвитку науки в молодiжному середовиш) 1нституту, забезпечуе захист прав 
та штерешв молодих вчених з питань науково! дiяльностi, надае тдтримку 
перспективним науковим iдеям та шноващям.

1.5. Рада молодих вчених дiе на принципах: свободи науково! творчосту 
добровiльностi, колегiальностi, вiдкритостi, рiвноправностi, шклюзивносту 
спiвпрацi, академiчно!■ доброчесностi.

1.6. Рада молодих вчених може мати власну символшу та iншi засоби 
щентифшацп.

1.7. Рада молодих вчених здшснюе свою дiяльнiсть у напрямках i 
формах, якi не суперечать положенням нормативно-правових аклв.

1.8. Положення про Раду молодих вчених та змши до нього ухвалюються 
Вченою радою 1нституту, затверджуються директором 1нституту за поданням 
засщання Ради молодих вчених.

2. КОМПЕТЕНЦП РАДИ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ

2.1. Метою дiяльностi Ради е сприяння захисту, реалiзацi! прав та 
штерешв молодих вчених, взаемодi! молодих вчених з науковцями 1нституту, 
тдтримка науково!, науково-органiзацiйно! та освiтньо! дiяльностi молодих 
вчених 1нституту, сприяння !х участi у формуваннi та реалiзацi! державно! 
полiтики у сферi освгги i науки в межах компетенцп 1нституту, сприяння 
розвитку i вдосконаленню науково! сфери Укра!ни та !! iнтеграцi! до
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светового та Свропейського дослщницького простору, забезпечення !х 
активно! участ у проведент фундаментальних та прикладних дослщжень, 
тдвищення профестно! квал1ф1кацй', забезпечення тформацтно!,
консультативно! тдтримки молодих вчених, сприяння отриманню молодими 
вченими 1нституту грантово!, стипенд1ально! та т шо! фтансово- 
матер1ально! тдтримки для проведення дослщжень, популяризац1я наукових 
досягнень молодих вчених, сприяння формуванню i розвитку наукових шк1л 
в 1нституп.

2.2. Основними завданнями Ради е:
- сприяння взаемодi! мiж 1нститутом та молодими вченими;
- подготовка пропозицiй щодо створення правових i сощально- 

економiчних умов для залучення молодих вчених до роботи в економiчнiй та 
сумiжних галузях науки, стимулювання професiйно! дiяльностi молодих 
вчених, сприяння тдвищенню !х професшного рiвня i реалiзацi! !х творчо! та 
професiйно!■ активностi, формуванню особистост дослiдника, сучасного 
вченого з широким демократичним св^оглядом;

- консультативна тдтримка молодих вчених щодо здiйснення науково! 
дiяльностi, спiвробiтництво з iноземними замовниками науково! продукцп 
тощо;

- участь в науково-освггньому процесi 1нституту, в шших питаннях 
пiдготовки кадрiв, сприяння залученню аспiрантiв до активно! науково!, 
науково-оргатзацшно! та освiтньо! дiяльностi;

- сприяння залученню молодих вчених до участ в конкурсах наукових 
робгг, формуванню колективiв молодих вчених для виконання перспективних 
наукових проеклв;

- тдтримка молодих вчених у проведент ними науково-оргатзацтних, 
наукових, освiтнiх та культурно-творчих заходiв;

- сприяння розвитку i вдосконаленню науково! сфери Укра!ни та !! 
iнтеграцi! до свiтового та Свропейського дослщницького простору;

- представництво ттерешв молодих вчених у вщносинах з державними 
органами та органами мюцевого самоврядування, пiдприемницькими та 
нетдприемницькими товариствами, у тому числi шоземних держав;

- популяризацiя науково! дiяльностi;
- проведення науково-практичних конференцiй, читань, семiнарiв, 

круглих столiв тощо;
- участь у мiжнародних обмiнах серед молодих учених;
- сприяння залученню молодих вчених 1нституту до учасп грантових, 

стипендiальних та 1~нт их програмах фiнансово-матерiально! пiдтримки для 
проведення дослщжень i науково-освiтньо! дiяльностi;
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- тдтримка наукових, оргашзацшних й шших зв’язюв з штттими 
науковими об’еднаннями молодих вчених м. Одеси та Одесько! областу 
Укра!ни та шоземних держав;

- обмш досвщом з науковцями та громадськими д1ячами Укра!ни та 
шших держав;

- тдготовка i подання Вченш раду дирекцп 1нституту пропозицш щодо 
розвитку й удосконалення науково! та творчо! дiяльностi молодих науковцiв;

- сприяння та оргашзащя видання наукових праць молодих науковщв;
- здiйснення шформацшно-видавничо! дiяльностi.
2.3. Рада вiдповiдно до покладених на не! завдань:
- представляе iнтереси молодих вчених в 1нституту органiзацiях i 

об'еднаннях рiзного рiвня, державних та громадських органiзацiях i сприяе 
наданню допомоги у виршенш проблем молодих вчених;

- бере участь у розробленш проектiв нормативно-правових аклв з 
питань, що належать до !! компетенций

- забезпечуе iнформацiйний обмiн мiж молодими вченими;
- сприяе налагодженню професiйних контаклв мiж науковими 

установами, вищими навчальними закладами Укра!ни та iноземними 
науковими установами та оргашзащями для поглиблення науково! спiвпрацi 
та спiльного проведення заходiв з науково!, освiтньо!■ дiяльностi.

2.4. Рада мае право:
- подавати пропозицп до керiвництва 1нституту або Вчено! Ради 

1нституту щодо удосконалення напрямюв дiяльностi у вщповщнш сферi в 
частинi, що стосуеться молодих вчених;

- отримувати вщ 1нституту необхiдну iнформацiю для забезпечення свое! 
дiяльностi;

- залучати представниюв установ та органiзацiй (за погодженням з !х 
керiвниками), а також незалежних експертiв (за згодою);

- утворювати, в разi потреби, для виконання покладених на не! завдань 
постшш або тимчасовi робочi групи, комiсi! тощо;

- органiзовувати проведення наукових конференцш, семiнарiв, нарад, 
громадських слухань та iнших заходiв, що спрямоваш на т'двищення 
науково! та громадсько! активностi молодих вчених;

- рекомендувати кандидат та подання пропозицш Вченiй Радi та 
дирекцi!■ 1нституту, на отримання iменних або персональних стипендiй i 
премiй для молодих вчених, учасп в конкурсi наукових робгг та проектiв.

2.5. Прюритетш напрямки науково! дiяльностi Ради молодих вчених 
1нституту вiдповiдають науковим напрямкам 1нституту та е наступними:
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- шституцюнальш чинники розвитку ринкового середовища;
- шституцюнальш мехашзми еколопзацп ринюв, економ1чних та 

господарських вщносин;
- ринок послуг водного транспорту та його шфраструктури;
- штеграцшш процеси ринюв Дунайсько-чорноморського регюну;
- сощально-економ1чне, науково-освггне та шновацшне середовище 

твденних регюшв Укра!ни.

3. ОРГАН1ЗАЦ1ЙНА СТРУКТУРА РАДИ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ

3.1. Рада провадить свою д1яльн1сть вщповщно до затверджених нею 
плашв i напрям1в роботи.

3.2. Склад ради обираеться строком на п’ять рокiв.
3.3. До керiвного складу Ради входять голова Ради, його заступники та 

секретар Ради, яю обираються i3 членiв основного складу Ради на и засiданнi 
шляхом таемного голосування членами основного складу Ради.

3.4. Голова Ради:
- головуе на зайданнях Ради;
- розподшяе обов’язки мiж заступником та секретарем та штттими 

членами Ради;
- представляе Раду у вiдносинах з органами державно! влади, органами 

мюцевого самоврядування, вищими навчальними закладами, науковими 
установами, громадськими об’еднаннями, органiзацiями, засобами масово! 
iнформацii, виконуе rnTi представницькi функцii;

- звггуе про дiяльнiсть Ради перед керiвництвом 1нституту;
- входить до складу Вчено! Ради 1нституту;
- здшснюе iншi повноваження, якi передбаченi цим Положенням про 

Раду.
3.5. Голова Ради обираеться строком на два з половиною роки з правом 

подальшого переобрання. Попередньо до голосування, кандидатури на 
посаду голови Ради мають публiчно презентувати сво! програми розвитку 
дiяльностi Ради та ознайомити з ними члешв Ради.

3.6. Заступники голови Ради та Секретар Ради вщповщають за 
шформацшну тдтримку дiяльностi Ради.

3.7. Члени Ради виконують сво! обов’язки на громадських засадах.
3.8. Члени Ради зобов’язаш брати активну участь у робой Ради i мають 

право пщймати на !! зас^даннях будь-якi питання, яю належать до 
компетенцi!■ Ради вщповщно до цього Положення.

5



3.9. Для оперативного виршення актуальних питань утворюеться 
презид!я ради, яка д!е у перюд м!ж !! засщаннями. До складу президп входять 
голова Ради, заступники голови Ради, секретар Ради. Склад президп ради 
затверджуеться головою Ради за поданням його заступника та в результат! 
ухвалення на засщанш Ради.

3.10. В робот! Ради можуть приймати участь асоцшоваш члени, як! 
беруть участь у виршенш поточних питань роботи Ради, у засщаннях Ради з 
правом дорадчого голосу. До складу асоцшованих члешв Ради можуть бути 
включен! вчеш, як! працюють в 1нститул не за основним мюцем роботи та / 
або вийшли з! статусу молодий вчений за вшом та / або не мають вищо! 
осв!ти другого (магютерського) р!вня, та виявили бажання прийняти участь в 
робот! Ради.

3.11. Д!яльнють Ради координуеться заступником директора 1нституту з 
науково! роботи.

4. ЧЛЕНСТВО В РАД1 МОЛОДИХ ВЧЕНИХ

4.1. Основний склад Ради молодих вчених складаеться з член!в ради - 
молодих вчених вжом до 35 роюв включно, як! мають вишу освггу не нижче 
другого (магютерського) р!вня, або в!ком до 40 роюв включно, як! мають 
науковий стутнь доктора наук, та як! працюють в 1нститул за основним 
мюцем роботи та / або навчаються в астрантур! та докторантур! 1нституту.

4.2. Члени Ради мають право:
- обирати та бути обраними до складу кер!вних та шших оргашв Ради за 

умови роботи за основним мюцем в 1нститут! вщ 2 роюв;
- брати участь в ушх заходах Ради i в обговоренш вс!х питань д!яльност! 

Ради;
- висловлювати сво! думки та робити пропозицп щодо д!яльност! Ради;
- отримувати шформацш щодо поточно! д!яльност! Ради;
- звертатись до Ради за допомогою щодо захисту сво!х штерешв;
- припиняти членство в Рад!.
4.3. Члени ради зобов’язанк
- сприяти досягненню мети та завдань Ради, дбати про змщнення 

авторитету та п!двищення позитивного !м!джу Ради як самоврядно! науково! 
орган!зац!! молодих вчених;

- виконувати вимоги Положення та кер!вних оргашв ради;
- брати активну участь у робот! та д!яльност! Ради;
- надавати реально можливу допомогу Рад! в !! д!яльносту
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- утримуватися вщ д1яльност1, що суперечить реашзацп мети та 
здшсненню завдань Ради.

4.4. Повноваження члена Ради припиняються за ршенням Ради:
- у раз1 перевищення вжу молодого вченого, визначеного Законом 

Украши «Про наукову i науково-техшчну д1яльн1сть». У цьому раз1 
перебування члена Ради у и складi за його бажанням може бути у статус 
асоцiйованого члена з правом дорадчого голосу;

- у разi систематично! вщсутност члена Ради на и засiданнях без 
поважних причин, який тричi подряд не брав участ у засiданнях Ради;

- за невиконання вимог даного Положення;
- у разу коли член Ради письмово повщомив про свое ранения вийти з и 

складу.

5. ПОРЯДОК ФУНКЦ1ОНУВАННЯ РАДИ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ

5.1. Рада провадить свою дiяльнiсть вщповщно до затверджених нею 
плашв i напрямiв роботи.

5.2. Основною формою роботи Ради е и засщання. Головуючим на 
засiданнi Ради е голова Ради, а в разi його вщсутност - його заступник.

5.3. Рада визначае та затверджуе регламент, приймае у межах сво!х 
повноважень рннення та органiзовуе !х виконання.

5.4. Засiдання Ради можуть бути: черговi (проводяться не рщтте одного 
разу на квартал) та позачерговi (скликаються головою Ради або на вимогу не 
менше нiж однiеi третини вщ загально! кiлькостi членiв Ради).

5.5. К ^вн и й  склад Ради обираеться шляхом таемного голосування 
члешв основного складу Ради. Кандидатури вважаються обраними за умови, 
якщо за них проголосувало бшьше половини членiв основного складу Ради.

5.6. На засщаннях Ради розглядаються пропозицii з питань, що належать 
до И компетенцii. Пропозицii Ради, якi не стосуються керiвного складу Ради, 
вважаються схваленими, якщо за них проголосувало бшьше половини 
присутшх на зашданш членiв основного складу Ради. Зашдання Ради е 
правочинним, якщо на ньому присутш не менше 2/3 и членiв з правом 
голосу.

5.7. У разi рiвного розподiлу голосiв при голосуванш з робочих питань, 
якi не стосуються керiвного складу Ради, виршальним е голос головуючого 
на зашданнё

5.8. Прийняття рiшень з робочих питань, яш не стосуються особового 
складу Ради, вщбуваеться шляхом вщкритого голосування.
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5.9. Ранения Ради оформляються у формi протоколу засiдання, який 
тдписуеться головуючим на И засiданнi та секретарем Ради.

5.10. Член Ради, який не тдтримуе пропозицп, ухвалеш ршенням Ради, 
може викласти в письмовш формi свою окрему думку, що додаеться до 
протоколу засiдання.

5.11. Член Ради може розробити власний проект, що не суперечить 
даному Положенню та сформувати робочу групу для його реалiзащi в рамках 
дiяльностi Ради вщповщно до порядку наведеному в Додатку А.

5.12. За результатами роботи Рада готуе рiчний звгг, який тдлягае 
оприлюдненню на офщшному сайтi 1нституту.

5.13. Рада шформуе громадськiсть про свою роботу шляхом розмщення 
на офщшному веб-сайт 1нституту та оприлюднення в шший прийнятний 
спосiб плану роботи, керiвного складу, складу постiйниx та тимчасових 
робочих оргашв, прийнятих ршень, протоколiв засiдань, щорiчниx звiтiв про 
свою роботу тощо.

5.14. 1нститут сприяе дiяльностi Ради та може фшансувати заходи i 
проекти, що шщшються нею.

6. ПРИК1НЦЕВ1 ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Це Положення набувае чинност з моменту його ухвалення на 
черговому засщанш Ради, Вчено! Ради 1нституту та затвердження 
директором 1нституту.

7.2. Усi акти Ради, що суперечать Положенню, е такими, що не мають 
юридично! сили.

7.3. К^вництво Ради приводять свою дiяльнiсть вiдповiдно до цього 
Положення тсля набуття чинностi цим Положенням.
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Додаток А до Положення про Раду молодих вчених Державно! установи 
«1нститут ринку i економшо-еколопчних дослщжень НАН Украши»

Порядок подачi та погодження сусшльних проекпв в рамках дiяльностi 
Ради молодих вчених ДУ «1нститут ринку i економiко-екологiчних

дослщжень НАН Укра'ши»

1. Формування iнiцiатором проекту ще!, мети, завдань, пропозицiй, 
результапв проекту: iнiцiатор проекту визначае основш параметри та цiлi 
проекту (мету, завдання, пропозицп), включаючи його специфшацш та 
очiкуванi результати.

2. Заява шщатора проекту: iнiцiатор подае заяву Головi Ради молодих 
вчених, президп та членам ради, в якш висловлюе свое бажання реалiзувати 
проект.

3. Створення та представлення презентацп: шщатор готуе презентацiю 
для включення до порядку денного засщання Ради молодих вчених 
1нституту.

4. Представлення проекту Головi Ради: Голова ради розглядае надаш 
пропозицii та вносить в с  необхудт доповнення до фiнального варiанту 
порядку денного перед представленням на загальних зборах.

5. Представлення презентацп на загальних зборах: шщатор презентуе 
свш проект на засiданнi Ради молодих вчених 1нституту.

6. Голосування за затвердження проекту: проводиться вщкрите 
голосування члешв Ради за затвердження та реаизащю iнiцiйованого 
проекту.

7. Формування робочо! групи: iнiцiатор може створити робочу групу для 
обговорення та отримання необхщно! допомоги у реасзацп проекту.

8. Формування протоколу засщання: формуеться протокол засiдання, де 
фшсуеться рiшення щодо схвалення або вщхилення проекту, з обов’язковим 
зазначенням в даному та усiх наступних документах шщатора проекту в 
першочерговому порядку для подальшо! звiтностi.

9. Представлення шформацшного листа проекту: iнiцiатор подае 
шформацшний лист проекту на обговорення Г оловi Ради, президii та членам 
Ради.

10. Голосування на засщанш Ради щодо делегацп представника: при 
необхщносл спiвпрацi iз зовнiшнiми оргашзащями проводиться голосування 
щодо делегацii вщповщного представника Ради.
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11. Обговорення та виршення поточних питань: проводиться 
обговорення актуальних питань щодо реаизацп проекту на зустрiчах з 
Г оловою Ради, президiею та членами Ради.

12. Ведення звггностё шщатор проекту наприкiнцi року подае звгг 
Головi Ради про виконання проекту для формування рiчного звггу щодо 
дiяльностi Ради.

Цей Порядок спрямований на забезпечення прозоросту ефективност та 
узгодженостi в роботи Ради молодих вчених 1нституту та сприяння 
усшшност реалiзацii проектiв молодих вчених.
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