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1970 
Створено Одеське відділення Інституту  
економіки АН УРСР (директор – Мелешкін М.Т.) 

1991 
Інститут проблем ринку та економіко-
екологічних досліджень НАН України 
створено  на базі Одеське відділення 
Інституту  економіки АН УРСР (директор 
– Буркинський Б.В.) 

2021 
Створено ДУ «Інститут ринку і економіко-
екологічних досліджень НАН України» шляхом 
реорганізації з ПНЦ НАН і МОН України (директор 
– Буркинський Б.В.) 

2022 
Приєднання до Інституту ДУ «Відділення 
гідроакустики Інституту геофізики ім. С.І. 
Субботіна НАН України» (директор – 
Буркинський Б.В.) 3 



Відділ Ринкових механізмів та 
структур,  д.е.н., с.н.с.   

Нікішина О.В. 

Архів 
Атестаційні та 

конкурсні комісії 

Друкарський центр 

Штаб цивільної 
оборони 

Директор Інституту, академік НАН 
України, д.е.н., проф. 

Буркинський Б.В.  

Профспілка 
Інституту 

Редакційна діяльність: 
«Економічні інновації», 
«Економіка харчової 
промисловості»,«Екон
оміка. Екологія. 
Соціум», Науковий 
вісник МГУ, серія 
«Економіка і 
менеджмент» 

Рада молодих 
вчених 

Інформаційні 
системи (ЄДБО, 

РІТНОД НАН України) 

Методологічні 
семінари 

Заст. директора з наукової 
роботи,  

д.е.н., проф. Лайко О.І. 

Заступник директора 
з загальних питань 

Заст. директора з наукової 
роботи, 

д.е.н., проф. Хумарова Н.І. 

Відділ Ринку транспортних 
послуг, д.е.н., проф. Ільченко С.В. 

Відділ Розвитку підприємництва, 
 д.е.н., проф. Уманець Т.В. 

Відділ Економіко-екологічного 
розвитку приморських регіонів,  

д.е.н., проф. Єрмакова О.А. 

Відділ Розвитку регіональних 
економічних систем, д.е.н., проф. 

Лайко О.І. 

Відділ Економічного регулювання 
природокористування, д.е.н., доц.  

Петрушенко М.М. 

Національний 
контактний пункт  за 
програмою  

«Horizon 2020» 

Наукова бібліотека 

Навчально-наукові 
комплекси та філії 

кафедр 
 

Аспірантура, 
докторантура,освіт
ньо-науковіпрограми 

Бухгалтерія 

Відділ кадрів 

Служби матеріально-
технічного та 
господарського 
забезпечення 

Спеціалізовані  вчені  ради по 
захисту дисертацій Д 

41.177.01,  Д 41.177.02  та 
разові спецради 

Відділ Інтеграції науки, освіти та 
бізнесу, 

 д.е.н., проф. Рубель О.Є. 

Міжнародне наукове 
співробітництво 

Вчена Рада Інституту 
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Вчений секретар, д-р 
філос. Голікова О.С. 
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Головний вектор досліджень: 
поглиблення ринкових реформ національної та регіональної економіки, 

формування та розвитку продуктивних сил, транспортно-транзитного 
потенціалу України, розвитку морегосподарського комплексу, стратегії 

переходу до збалансованого соціально-економічного та економіко-
екологічного розвитку південних регіонів України 

Інституціона
льні 

чинники 
розвитку 

ринкового 
середовища 

Інституціона
льні 

механізми 
екологізації 

ринків, 
економічних 

та 
господарськ
их відносин 

Ринок 
послуг 

водного 
транспорту 

та його 
інфраструкт

ури 

Інтеграційні 
процеси 
ринків 

Дунайсько-
чорноморсь
кого регіону 

Cоціально-
економічне, 

науково-
освітнє та 

інноваційне 
середовище 

південних 
регіонів 
України 
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Ринкових механізмів та структур 

Ринку транспортних послуг 

Економічного регулювання 
природокористування 

Економіко-екологічного розвитку 
приморських регіонів  

Розвитку підприємництва 

Розвитку регіональних економічних 
систем 

Інтеграції науки, освіти та бізнесу 

                              Теоретичні проблеми та розробка науково-практичних 
рекомендацій щодо розвитку ринкових відносин та формування механізмів 
регулювання економічних систем 

                                   Наукове забезпечення ефективного функціонування ринку 
транспортних послуг та використання транзитного потенціалу країни 

                                         Теоретичні та прикладні засади економіки природокористування 
щодо сталого розвитку територіальних економіко-екологічних систем 

                                   Методологія інституційних засад екологізації секторів національної 
економіки та господарське освоєння природно-ресурсного потенціалу Українського 
Причорномор’я 

                                    Теорія та методологія розвитку підприємництва, підвищення його 
ефективності в умовах модернізації економіки та його впливу на сталий соціально-
економічний розвиток держави та її регіонів 

                                             Теоретичні та прикладні аспекти підвищення соціально-
економічної результативності інвестиційно-інноваційної діяльності в регіонах Українського 
Причорномор’я та механізмів міжрегіональних та транскордонних взаємозв`язків 

                                             Розробка та впровадження науково-прикладних 
рекомендацій щодо соціально-економічної, науково-освітньої та інноваційної діяльності 
південних регіонів України 
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Рада молодих 
вчених Інституту 

2 Спеціалізовані 
вчені  ради 
Д41.177.01 
Д41.177.02 

Вчена рада 
Інституту 

5 разових Спеціалізованих вчених рад 

11 
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Спеціалізована вчена рада Д 41.177.01 за спеціальностями: 08.00.04 «Економіка 
та управління підприємствами (за видами економічної діяльності)»; 08.00.06 
«Економіка природокористування та охорони навколишнього середовища».  
Проведено 24 засідання. Захищено 14 дисертаційних робіт, на здобуття ступеня: 
доктора наук – 2, кандидата – 12  (з них – 5 співробітників Інституту) 

Спеціалізована вчена рада  Д 41.177.02 за спеціальностями:  08.00.03 «Економіка 
та управління національним господарством» та 08.00.05 «Розвиток продуктивних 
сил і регіональна економіка».  
Проведено 29 засідань. Захищено 16  дисертаційних робіт, на здобуття ступеня: 
доктора наук – 7, кандидата – 9  (з них – 1 співробітник Інституту) 

5 разових спеціалізованих вчених рад за спеціальність 051-Економіка, на 
здобуття наукового ступеня доктор філософії 
Проведено 5 засідань, на яких були успішно захищені 5 дисертаційних робіт 
докторів філософії (з них 2 – співробітники Інституту ) 



Роки 
Всього 

Докторанти, аспіранти, 
співробітники Інституту 

Співробітники інших 
організацій (ЗВО, 

підприємств, установ) 

докторські Кандидатські 
(PhD) 

докторські Кандидатські 
(PhD) 

докторські Кандидатські 
(PhD) 

2018 5 13 3 9 2 4 

2019 1 4 1 3 - 1 

2020 - 1 - - - 1 

2021 3 9 2 7 1 2 

2022 - - - - - - 

Всього 9 27 6 19 3 8 

В Інституті сформовані і діють 4 наукові школи, які концентрують свої зусилля на ключових 
напрямах розвитку національної та регіональної економіки:  
розвитку ринкових відносин та підприємництва;  
економіки природокористування;  
регіональної економіки;  
 теорії сталого розвитку транспортного сектору національної економіки. 13 



Голова Ради молодих вчених – д.е.н., проф. Єрмакова О.А.   
 
Голова РМВ входить до складу: 
 Президії Ради молодих учених при Міністерстві освіти і науки України;  
 Ради молодих вчених при Одеській обласній державній адміністрації. 

14 

Молоді 
науковці 

без ступеню 
18% 
Доктори 

філософії до 
35 років 

11% Доктори 
наук до 40 

років 
5% 

Дослідники 
Інституту 

66% 

(з них жінок – 12 осіб) 

(З них жінок – 4 особи) 

(з них жінок – 3 особи) 

 



Назва нагороди/гранту/ заохочення П.І.Б. отримувача Рік 

Іменна стипендія Верховної Ради України для молодих учених 
- докторів наук 

д.е.н. Лайко О.І. 2020 

д.е.н. Шевченко Г.М. 2021 

Іменна стипендія найкращим молодим вченим з метою 
увічнення подій Революції Гідності та вшанування подвигу 

Героїв України – Героїв Небесної Сотні 
д.е.н. Маслій Н.Д. 2022 

 
Стипендія Президента України для молодих учених України 

Голікова О.С. 
Ніколайчук Т.О. 

2020-2022 

Тютюнник Г.О., 
Шершун О.М. 

2022-2024 

Гранти НАН України дослідницьким групам  молодих учених  
НАН України для проведення досліджень за пріоритетними 

напрямами науки і техніки 

д.е.н. Лайко О.І., 
д.е.н. Єрмакова О.А. 
к.е.н. Гетьман О.Л., 
д.е.н. Нікішина О.В., 

к.е.н. Циналєвська І.А.  

2018-2019 

д.е.н. Шевченко Г.М. 
к.е.н. Коджебаш А.П. 
д-р філос. Голікова 

О.С. 

2020-2021 

Стипендія імені академіка НАН України Б.Є.Патона для 
молодих вчених Національної академії наук України – 
кандидатів наук (докторів філософії) і докторів наук 

 
д.е.н. Лайко О.І. 

 
2022 
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Частка жінок складає 65% від спискового складу.  
Кількість та частка жінок, які займають посади 

науковців : у 2018 році в Інституті працювало 34 
жінки - науковиці (74% від кількості працівників 
основної діяльності (без сумісників)), у 2022 році – 
34 (65,5%).  

Станом на 31.12.2022р. жінки займали 8 з 14 керівних посад в Інституті ( в 
т.ч. посади: вченого секретаря Інституту - 1, керівників наукових підрозділів - 
4, начальник господарського підрозділу - 1, завідувач бібліотекою – 1, 
головного бухгалтера - 1).   

Жінки складають більшість  працівників, прийнятих на роботу в Інститут у 
звітний період (65,5%).  

Розділ Забезпечення гендерної рівності, інклюзивності та комфортних умов 
праці https://impeer.org.ua/structure/ 16 
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А) Загальна площа приміщень Інституту – 3600 м2 
В Інституті установлено: 

 Систему відеоспостереження; 
 Резервне живлення (дізель-генератор); 
 Автономне опалення (два газові котли); 
 Сучасне обладнання в залі засідань Вченої ради; 
 Бомбосховище.  
Б) Фонд наукової бібліотеки складає більш ніж 55 тис. прим. 
наукової літератури.  
В) Станом на 31.12.2022 р. в експлуатації знаходились 88 
комп’ютери. 
Г) В Інституті є:  
• офіційна веб-сторінка Інституту (www.impeer.org.ua );  
• веб-сторінка зб. наук. пр. «Економічні інновації» (http://ei-
journal.com ); 
• веб-сторінка журналу «Економіка. Екологія. Соціум» 
(https://ees-journal.com );  
Д) Функціонує власний типографічний центр. 17 
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Загалом згідно з тематичними планами Інституту в 2018-
2022рр. проводились дослідження з 27 НДР, що 
виконувались за держбюджетом, зокрема: 

Завершено у звітному періоді 19 бюджетних тем. 
За господарсько-договірними угодами виконувались 9 НДР.  

10 відомчих тем; 
  6 прикладних теми; 
  3 гранти НАН України для молодих вчених;  
8  НДР за цільовими програмами наукових 

досліджень (з них 5 – за програмою «Підтримка 
пріоритетних для держави наукових досліджень і 
науково-технічних (експериментальних) розробок» 
6541230) 
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Вид тематики  

Кількість тем (проєктів, завдань) 
2018 2019 2020 2021 2022 
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Відомча тематика НАН 
України 4 3 4 - 4 1 4 3 3 - 

Програмно-цільова та 
конкурсна тематика 
НАН України і 
відділення економіки 
НАН України 

2 - 3 2 4 - 4 3 2 2 

Грант НАН України для 
молодих вчених  1 - 1 1 2 1 1 1 - - 

Прикладна тематика  1 - 2 1 1 - 1 1 4 - 
Госпдоговірна 
тематика / гранти 1/9 1/1 2/8 2/2 1/6 1/1 3/7 3/4 1/3 1/3 

Всього 18 5 20 8 18 4 20 15 13 6 

20 
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5 НДР 
• Програма  "Підтримка розвитку пріоритетних напрямів наукових досліджень" (КПКВК 6541230) 

(Постанова Президії НАН України від 18.12.2019  № 339, від 22.12.2021 № 419) 

2 НДР 
•гранти НАН України дослідницьким групам / лабораторіям  молодих учених  НАН України 

для проведення досліджень за пріоритетними напрямами науки і техніки (КПКВК 6541230) 
(Розпорядження Президії НАН України від 11.10.2018 №571 та від  09.01.2020 № 15 ) 

1 НДР 
• Цільова комплексна міждисциплінарна програма наукових досліджень НАН України з проблем 

сталого розвитку та раціонального природокористування в умовах глобальних змін навколишнього 
середовища  (Розпорядження Президії НАН України від  11.06.2020р. №260) 

2НДР 
• Цільова програма наукових досліджень Відділення економіки НАН України «Траєкторія сталого 

розвитку України до 2030 року» (Рішення бюро відділення економіки НАН України, протокол від 
25.09.2018 № 8) 



Висунуто та обґрунтовано гіпотезу про трансформаційний вплив ефективної логістики на теорію 
ринкової рівноваги в частині скорочення терміну збалансування попиту й пропозиції на товарному ринку 
на основі модифікованої моделі ринкової рівноваги Еванса шляхом включення до її складу логістичної 
компоненти; розроблено науково-методичні рекомендації до діагностики ефективності функціонування 
логістичних ланцюгів товарних ринків та систему збалансованих кількісно-якісних індикаторів; на основі 
відтворювального підходу розроблено організаційно-економічні та інституціональні механізми 
формування ефективної логістики товарних ринків, орієнтовані на більш об’єктивний перерозподіл 
доданої вартості між ланками ринкових ланцюгів, стимулювання розвитку багатофункціональної аграрної 
кооперації, експорту переробних товарів для оптимізації ринкової доданої вартості 

Видано 4 колективні монографії, 2 наукові доповіді, 11 розділів монографій, опубліковано 56 наукових 
статей, підготовлено 26 доповідей і записок. Отримано 23 акти впровадження від органів державної 
влади регіонального та місцевого підпорядкування, підприємств 

Соціально-економічні наслідки реалізації пропозицій полягають в можливості забезпечення 
оптимізації товарно-фінансових потоків між ланками ринкових ланцюгів, збалансування попиту й 
пропозиції товарів у просторі та часі, скорочення логістичних витрат, зростання податкових надходжень, 
створення додаткових робочих місць, підвищення заробітної плати, зменшення цінової волатильності на 
внутрішніх товарних ринках 
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Обґрунтовано теоретико-методологічні засади розвитку ринку інноваційних технологій (РІТ) в Україні, 
що базуються на виявленні властивостей інноваційної технології як товару, виділенні особливої функції 
РІТ, виявленні двоїстої ролі держави на РІТ (як регулятора та як суб’єкта ринку, який замовляє та 
фінансує створення нових знань і технологій), обґрунтуванні структурної моделі РІТ (базуючись на 
запропонованих методологічних принципах його побудови та визначенні категорії «ринок інноваційних 
технологій»), розробленій концептуальній моделі стійкого розвитку РІТ на основі трансформації 
підприємницького середовища, що базується: на теорії інноваційного розвитку, доведенні твердження, 
що підприємницьке середовище є базовою стратегічною змінною, трансформація якої є запорукою 
стійкого розвитку РІТ, запропонованій системі принципів трансформації підприємницького середовища 
на основі виявлених тенденцій, що склались у світовій економіці в останнє десятиріччя, верифікованій 
гіпотезі про існування взаємозв’язку факторів, які характеризують стан підприємницького середовища та 
впливають на розвиток РІТ, а також враховує ймовірнісний характер розвитку соціально-економічних 
процесів у світовій та національних економіках 

Видано 2 монографії, 5 розділів у колективних монографіях, 22 наукових статті у фахових виданнях 
України, 7 статей у наукових виданнях іноземних держав, з яких 2 статті в Scopus та 1 стаття у Web of 
Science. Отримано 16 актів впровадження від органів державної влади регіонального та місцевого 
підпорядкування, підприємств 

Соціально-економічні та практичні наслідки проведеної НДР: розроблено й впроваджено 
концептуальні положення, методичні і практичні рекомендації щодо проведення трансформації 
інституційного середовища підприємництва, базуючись на комбінуванні програмно-цільового методу 
(основними особливостями якого є системність, спрямованість на досягнення конкретної мети або 
системи цілей, послідовність і організаційна відособленість цільових програм) та процесного підходу 
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Запропоновано науково-методичне забезпечення засад державної політики розвитку змішаних 
перевезень в Україні на основі структурно-економетричної моделі програмних комплексів динамічної 
системи підтримки та прийняття управлінських рішень; висунуто та обґрунтовано наукові гіпотези щодо 
державного регулювання портової діяльності та доведено, що 1) дихотомія між динамічним характером 
технологій, індустрії та бізнесу і інститутами державного регулювання проявляється через суперечності 
між суб’єктами портових взаємин та має наслідком уповільнення економічного розвитку всієї сфери 
діяльності портової спільноти; 2) алокація ресурсів та розподіл доходів у портовій спільноті є функцією 
інститутів влади та їх структури; розроблено рекомендації та пропозиції щодо законодавчого 
забезпечення концесійної діяльності у морських портах України  

Видано одноосібну монографію, 2 колективні монографії, методичний посібник, методичні 
рекомендації, 12 розділів у колективних монографіях, 1 збірник наукових праць, 66 наукових статей у 
фахових виданнях, з яких 16 статей у базах Scopus та Web of Science. Отримано 18 актів впровадження 
від органів державної влади 

Соціально-економічний ефект від впровадження запропонованих рекомендацій полягає у 
формуванні регуляторного середовища здійснення змішаних перевезень вантажів як детермінуючого 
чинника посилення економічного потенціалу країни, залучення інвестицій для розвитку виробничих сил, 
послаблення навантаження на державні бюджети усіх рівні, введення елементів ринкової конкуренції у 
природні та локальні монополії, зниження соціального напруження та створення додаткових робочих 
місць. Політичний ефект полягає у можливості підвищення інвестиційного рейтингу України, залучення 
закордонного капіталу у розвиток об’єктів інфраструктури, зниження міжнародного показника 
сприйняття корупції в Україні, зниження толерантності населення України до корупції 
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Теоретично обґрунтовано парадигму нелінійного розвитку економіко-екологічних систем, яка 
базується на нелінійному уявленні їх динаміки, що виявляє себе високою чутливістю таких 
систем до внутрішніх і зовнішніх впливів, нестійкістю, невизначеністю, виникненням 
непередбачуваних ефектів, багатоваріантністю управлінських рішень; Запропоновано 
концептуальну модель стратегічного управління процесом екологізації економіки на підґрунті 
орієнтації на цілі сталого розвитку, секторальні стратегії, типологію систем управління 
природокористуванням, специфіку секторальної екологізації  

Видано 2 монографії, 6 брошур, опубліковано 15 розділів у колективних монографіях, 37 
статей у наукових журналах і збірниках,  8 статей у наукометричних базах SCOPUS / WoS, 60 
тез доповідей . Отримано 7 актів впровадження від органів державної влади 

Соціально-економічна ефективність полягає: у визначенні секторальних специфічних 
локальних та сукупних ефектів охорони навколишнього середовища, що базуються на 
використанні даних діагностики моніторингу стану управління та екологічних витратах, 
врахованих у загальних витратах суб’єкта господарювання  з метою коригування управлінських 
впливів. Практичні наслідки полягають: у визначенні    алгоритмів управлінського впливу на 
складні економіко-екологічні системи, найважливішими елементами якого є 
виявлення взаємозв’язків і взаємозалежностей підсистем і всієї системи в цілому із зовнішнім 
середовищем, оцінка методів та механізмів прийняття управлінських рішень, 
ступеня патологічності інституційних процесів, синергетичного підходу до секторального 
управління секторальною екологізацією. 
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Концептуалізовано розвиток інклюзивної економіки вражень у природокористуванні на основі 
поведінкового, еконологічного та соціально-ринкового підходів. Розроблено теоретико-методичні 
підходи щодо: визначення трансформаційного потенціалу сфери взаємозв’язків «економіка вражень – 
інклюзивний розвиток – природокористування» та обґрунтування сценаріїв сталого розвитку з 
урахуванням інклюзивної економіки вражень у природокористуванні, на основі теоретико-ігрового 
аналізу матриці соціо-еколого-економічних стратегій відповідно до потенційного приросту валової 
доданої вартості за видами економічної діяльності; удосконалено теоретичні засади та розроблено 
рекомендації щодо розбудови інституційного середовища для розвитку інклюзивної економіки вражень 
у природокористуванні в умовах соціально-економічних трансформацій 

Видано 6 колективних монографій і 2 брошури, 9 розділів у монографіях зарубіжних держав, 67 
статей у наукових журналах і збірниках, зокрема 12 – у наукометричних базах Scopus i WoS, 9 
експертних висновків, 1 з них по договірній тематиці, 36 доповідей і записок. Отримано 16 актів 
впровадження від органів державної влади 

Соціально-економічні наслідки полягають у вдосконаленні системи еколого-економічних відносин 
відповідно до сутнісної складової добробуту, що опосередкована протиріччям: досвід / враження. 
Практичні наслідки полягають у збереженні якості рекреаційного середовища завдяки формуванню 
реєстру природокористувачів на рекреаційній (пляжній) території, можливості поповнення бюджету 
області за рахунок інвентаризації цих територій та здійснення більш чіткого контролю з боку органів 
управління за діяльністю суб’єктів господарювання. Еколого-економічні наслідки полягають у 
виокремленні основних індикаторів щодо впровадження інвестиційного плану управління відходами 
Одеської області та соціального ефекту від його виконання 
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Розроблено механізми формування сприятливого інституціонального забезпечення сталого 
розвитку регіонів в умовах децентралізації, які включають заходи стимулювання інвестиційно-
інноваційної активності регіонів і громад в контексті реалізації національної концепції реформування 
системи місцевого самоврядування та зближення з положеннями європейської рамки регіонального 
розвитку, інструменти фондового, прямого та непрямого ініціюючого інвестування, засоби 
стратегування просторово-секторального локального та субрегіонального розвитку. Розроблено 
методичний підхід до оцінювання якості інституціонального забезпечення розвитку регіонів і громад, 
відповідно до якого укладено рейтинг регіонів України за 5-ма групами індикаторів: нормативно-
правового забезпечення; неформального інституціонального середовища; інфраструктури; комунікацій; 
стану функціонального базису території за економічною, соціальною, екологічною, фінансово-
бюджетною складовими 

Видано 2 монографії, 1  навчально-методичне видання, 57 статей у фахових виданнях, 7 статей в 
журналах Scopus та WoS, здійснено виступ на Президії НАН України, 5 доповідей на міжнародних 
конференціях. Отримано 30 актів впровадження від органів державної влади 

Основні практичні наслідки : розробка проєкту Постанови КМУ щодо стимулювання інвестиційної 
активності та підвищення добробуту населення в субрегіоні Українського Придунав’я, проєкту 
програми Диверсифікації економічної діяльності південного-заходу Одеської області в умовах зміни 
клімату (на замовлення Одеської ОДА), обґрунтування проєкту створення Одеської агломерації, 
пропозиції до законів щодо вдосконалення розподілу повноважень та фінансових ресурсів між рівнями 
державного управління та місцевого самоврядування тощо 
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Визначено інституціональне забезпечення інвестиційно-інноваційної політики раціонального 
природокористування вітчизняної економіки в рамках євроінтеграційних вимог держави; 
запропоновано адаптивні механізми та інституційне забезпечення стимулювання виробництва, 
трансферу та провайдингу екологічних інновацій у інвестиційну політику раціонального 
природокористування вітчизняної економіки; розроблено методичні положення та рекомендації 
щодо стратегічного управління інвестиційно-інноваційною діяльністю у сфері забезпечення 
раціонального природокористування в контексті інноваційної ідеологеми «квадро-спіралі». 
Здійснено комплексну оцінку взаємозв’язку і взаємовпливу інвестиційно-інноваційного та 
природно-ресурсного потенціалів національної економіки шляхом системної діагностики 
сучасних трендів їх використання в Україні та встановлено причинно-наслідкові залежності між 
рівнем інвестиційно-інноваційного забезпечення у розрізі: природоохоронних заходів певних 
секторів економіки, регіонів, сталого використання компонентів природно-ресурсного потенціалу 
(водних, енергетичних, земельних, лісових, мінерально-сировинних ресурсів, природно-
заповідного фонду), динамікою екоємності (відходо- та вуглецевоємності) національної 
економіки, що дозволило обґрунтувати характер зворотного зв’язку між станом природного 
середовища та інвестиційно-інноваційною політикою природокористування 

Видано 2 монографії, 5  розділів у колективних монографіях, 6 брошур, опубліковано 17 
статей у фахових наукових виданнях, 9 статей у наукометричних базах SCOPUS / WoS, 34 тези 
доповідей. Отримано актів впровадження від органів державної влади 
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Розроблено інституціональне забезпечення стимулювання підприємництва як рушія повоєнного 
відновлення і суспільно-економічного розвитку, та організаційно-економічний механізм підвищення 
продуктивності підприємницької діяльності, який включає цільові, функціональні та забезпечувальні 
компоненти щодо: фінансово-податкового стимулювання відтворення та реінвестування капіталу у 
високотехнологічному секторі економіки, підвищення створюваної доданої вартості, доходів фізичних 
осіб та суспільно справедливого оподаткування, встановлення мораторію на збільшення податкового 
навантаження на додану вартість, створювану підприємницьким сектором. Практичними результатами 
стали: розроблений методичний підхід до паспортизації ресурсної спроможності громад щодо 
забезпечення бізнес-процесів; проєкт Стратегії підвищення продуктивності підприємницької діяльності; 
інструментарій виявлення прихованих активів підприємств і моніторингу диспропорцій розподілу 
доданої вартості між секторами ланцюга її створення за видами економічної діяльності; проєкт типової 
Програми розвитку підприємництва в територіальній громаді та інструктивно-методичний матеріал 
щодо її складання 

Видано 2 монографії, 8 наукових статті у фахових виданнях України, 13 статей у наукових виданнях 
іноземних держав, з яких 6 статей в Scopus та 4 статті у Web of Science, 5 тез доповідей. Отримано 
23 акти впровадження від органів державної влади 

Соціально-економічні наслідки полягають в збільшенні кількості підприємців, створюваної доданої 
вартості та доходів бюджетів громад (зокрема у Визирській громаді Одеської області застосування 
програмних заходів розвитку підприємництва сприяло розміщенню більше 20 релокованих 
підприємців, з більш ніж 150 додатковими робочими місцями, що приносить в місцевий бюджет до 2 
млн.грн. додаткових бюджетних надходжень). Практичним наслідком є впровадження розробленої 
Стратегії підвищення продуктивності підприємництва в роботі групи щодо реалізації програм  План 
відновлення України, зокрема в групі «Відновлення та розвиток економіки». 
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В звітному періоді  співробітниками Інституту 
опубліковано 

 52  монографії, загальним обсягом 725,77 ум.др. арк.,  
більш ніж 900 статей в наукових журналах і збірниках 

(в т.ч. в міжнародних наукометричних базах Web of 
Science / Scopus - 127),  

145 розділів у колективних монографіях,  
13 навчальних посібників та підручників,  
24 брошури,  
По 20 збірників наукових праць («Економічні 

інновації», «Економіка. Екологія. Соціум»), 3 збірники тез 
наукових доповідей  

загальний обсяг публікацій склав 2099,4 ум.др. арк.  
Кількість публікацій на 1 дослідника  
31,3 роботи 30 



Опис публікацій 2018 2019 2020 2021 2022 Всього 
Статті у наукових періодичних виданнях, що 
індексуються провідними наукометричними базами 
даних (Web of  Science, Scopus)  

10 40 20 41 17 127 

Статті у вітчизняних наукових виданнях, включених до 
Переліку наукових фахових видань України 101 90 98 102 104 495 

Статті у наукових періодичних виданнях, що індексуються 
іншими міжнародними базами даних 4 4 3 3 7 18 

Монографії (в т.ч. розділи у колективних монографіях) 35 57 43 30 25 190 
Науково-навчальна література (підручники, посібники) 1 2 4 3 3 13 
Статті у неперіодичних збірниках наукових праць 34 39 54 39 35 201 
Статті у періодичних закордонних виданнях 10 22 13 10 8 63 
Тези міжнародних конференцій, що відбулися закордоном 20 27 38 38 26 149 
Тези міжнародних конференцій, що відбулися в Україні, та 
опубліковані в рецензованих збірниках матеріалів 
вітчизняних конференцій 

53 95  93 148 103 492 

Науково-довідкові видання (енциклопедії, довідники, 
наукові каталоги, огляди) - 1 1 - 1 3 
Наукові публікації, які оприлюднені на фахових 
модерованих інтернет-ресурсах 4 4 4 4 4 20 
Інші видання (науково-популярні, методичні, препринти 
тощо) 6 6 4 7 2 25 
Кількість друкованих робіт у розрахунку на 1 науковця 
(дослідника) 5,8 6,9 6,5 7,1 5,2 31,3 
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Збірник наукових праць  
«Економічні інновації» (ISSN 
2524-003X (print),  eISSN 2616-
5430). Категорія Б. 
 
http://ei-journal.com 

Щоквартальний науковий 
журнал  
«Економіка харчової 
промисловості» (ISSN  2312-
847X, еISSN  2411-4111). 
Категорія Б.  
http://fie.onaft.edu.ua 

Міжнародний електронний 
науково-практичний 
журнал  «Економіка. Екологія. 
Соціум» (ISSN  2616-7107 )   
З 2020 року індексується у Web 
of Science 
https://ees-journal.com 

Науковий вісник 
Міжнародного гуманітарного 
університету, серія «Економіка 
і менеджмент» (ISSN  2413-
2675)  Категорія Б. 
http://vestnik-
econom.mgu.od.ua/ 



23 наукових співробітники Інституту були залучені до 
викладацької та освітньої діяльності, зокрема: 
 
- в рамках освітньо-наукових програм дослідники Інституту 

викладають: 
за спеціальністю 051 - економіка 13  навчальних дисциплін, з яких 7 – обов`язкових 

та 6 – навчальних дисциплін за вільним вибором; 
за спеціальністю 073 – менеджмент 14 навчальних дисциплін, з яких 8 – обов`язкових 

та 6 – навчальних дисциплін за вільним вибором; 
- до викладацької діяльності станом на грудень 2022 року залучений 21 науковець, 

що складає 32,3 % до загальної кількості дослідників; 
- Інститут проводив підготовку аспірантів із консультуванням та подальшим 

захистом у спеціалізованих вчених радах Інституту, зокрема: у 2018р. – 18, у 2019р. – 
19, у 2020р. – 14,  у 2021р. – 17, у 2022р. – 17, які проходили навчання в Інституті. 
Загалом 45 аспірантів. 

- у Інституті діють 2 освітньо-наукові програми (051-Економіка та 073-
Менеджмент) підготовки аспірантів, з них 051-Економіка пройшла 
акредитацію фахівцями НАЗЯВО (сертифікат про акредитацію освітньої 
програми №2383 від 04.10.2021). 
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Інститутом підготовлено та направлено до органів влади різних 
рівнів, установ та організацій, міжнародних організацій 462 
аналітичних та доповідних записок, наукових доповідей, 
методичних рекомендацій, 46 експертних висновків та матеріалів, 
з них до вищих державних органів влади - 133, отримано 361 актів  
та довідок про впровадження. 

Назва органу державної влади 2018 2019 2020 2021 2022 

Адміністрація Президента 
України 

3 2 - - - 

Верховна Рада України та її 
комітети 

5 2 5 10 1 

Міністерства і відомства України 23 15 19 16 18 
Місцеві органи державної влади 42 26 52 32 51 
Підприємства та установи (інше) 25 30 38 29 18 
Всього: 98 75 114 87 88 



Український союз промисловців і 
підприємців України; 

ГО «Міжнародна асоціація науковців»; 
Федерація професійних спілок України; 

Одеська регіональна торгово-
промислова палата; 

Асоціація судновласників України; 
Асоціація портів України «Укрпорт»; 

Міжнародна асоціація судновласників 
Чорноморського басейну (БІНСА) 

ТОВ «Колумбус Інтернешнл»; 
Акціонерне товариство «Елемент»; 

SIA «Earth Revival»; 
ДП «Ківерцевське лісове господарство»; 

ТОВ «ГЛОБАЛ-ТРЕЙД-С»; 
ТОВ «Істина»; 

ТОВ «Одіс Марін груп» 

ДУ «Інститут 
ринку і економіко-

екологічних 
досліджень НАН 

України» 

Міністерство економіки України; 
Міністерство аграрної політики і 

продовольства України; 
Міністерство захисту довкілля та природних 

ресурсів України; 
Міністерство розвитку громад, територій та 

інфраструктури України; 
Міністерство освіти і науки України 

Державне агентство меліорації та 
рибного господарства України; 

Державна екологічна інспекція України 
Державне агентство водних ресурсів 

України; 
Державна служба статистики України; 
Державне агентство розвитку туризму; 

Державна служба морського та 
річкового транспорту України 

Кабінет Міністрів України 
Комітет ВРУ з питань аграрної та земельної 

політики; 
Комітет ВРУ з питань екологічної політики та 

природокористування; 
Комітет ВРУ з питань економічного розвитку; 

Комітет ВРУ з питань освіти, науки та 
інновацій; Комітет ВРУ з питань транспорту 

та інфраструктури; 
Комітет ВРУ з питань цифрової 

трансформації 

При Одеській ОДА: 
Департамент екології та природних 

ресурсів; 
Департамент аграрної політики, 

продовольства та земельних відносин; 
Департамент морегосподарського 

комплексу, транспортної 
інфраструктури та зв’язку; 

Департамент економічної політики та 
стратегічного планування; 

Департамент соціальної та сімейної 
політики 

Одеська обласна державна адміністрація; 
Херсонська обласна державна адміністрація; 
Миколаївська обласна державна 
адміністрація; 
Одеська міська рада; 
Ізмаїльська міська рада; 
Іллічівська міська рада; 
Одеський міський виконавчий комітет; 
Одеське обласне управління статистики; 
Визирська сільська рада Одеської області 

 
Агенство транскордонного 

співробітництва Єврорегіон «Нижній 
Дуна»; 

Рада Об'єднання підприємств 
хлібопекарської промисловості 

«Укрхлібпром»; 
Одеське регіональне відділення ВГО 

«Союз експертів України»; 
Одеське регіональне відділення Асоціації 

міст України 
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Об’єкти права інтелектуальної 
власності 2018 2019 2020 2021 2022 

Інші об’єкти права 
інтелектуальної 
власності 

Отримані 1 2  - 8 7 
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ДУ «ІРЕЕД  
НАН 

України» 

Сьома Рамкова 
Програма ЄС 

Програма ЄС 
“Ерасмус+” 

СОПТС* «Басейн 
Чорного моря 
2014-2020 рр.» 

Територіальне 
співробітництво 
країн Східного 

партнерства 
(ЕаРТС) 

Дунайська 
транснаціональ

на програма 
INTERREG 

* СОПТС - Спільна 
операційна програма 
транскордонного 
співробітництва 

Реалізовано 11 міжнародних 
проєктів в рамках таких 
Програм ЄС: 

37 

Підготовлено та подано 5 заявок 
на виконання міжнародних 
проєктів за програмами 
INTERREG, LIFE 2021-2027, 
«Україна-Румунія 2021-2029», та 
SDSN Youth Mediterranean 



• Вища економічна школа в Білостоці, Польща, 2018р.;  
• Аграрний університет – Пловдив, Болгарія, 2019р.; 
• Університет Анкари, Туреччина, 2020р.;  
• Національний інститут економічних досліджень, Грузія, 2021р.;  
• Батумський університет навігації, Батумі, Грузія, 2021р.;  
• Ягеллонський університет, Краков, Польща, 2022р. 

з закладами 
вищої освіти  

•Литовський інститут аграрної економіки, Литва, 2019р.;  
•Інститут аграрної економіки Румунської академії, Румунія, 2019р.;  
•Інститут регіональних досліджень Центру економічних і регіональних 
досліджень Угорської академії наук, Будапешт, Угорщина, 2019р. 

з науковими 
установами   

•  Shelf.Network Ltd, Тбілісі, Грузія, 2018р.;  
• Громадська організація «Міжнародна фундація науковців та освітян», 2020р.;  
• компанія «Earth Revival Technologies SIA», Рига, Латвія, 2021р.;  
• Sustainable Development Solutions Network Youth (SDSN), 2022р.;  
• Фонд Манофф, ініціатива «ENGin», США, 2022р. 

з іншими 
зарубіжними 
установами та 
підприємства

ми  

Кількість чинних договорів про співробітництво – 54,  укладених за 
звітній період – 37, з них із закордонними установами – 14. 
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Кількість 
наукових 

працівникі
в які 

виїжджали 
за межі 
України, 

осіб 

у тому числі з метою Кількість 

Кількість 
науковців, 

залучених до 
виконання 

грантів, осіб 

стажуванн
я, 

навчання, 
підвищенн

я 
кваліфікаці

ї 

виклада
цької 

роботи 

проведен
ня 

наукових 
дослідже

нь 

Виїздів за 
межі України 
для участі у 

міжнар. 
семінарах, 

конференція
х тощо, од. 

Проведених 
Інститутом 

міжнар. 
конференцій, 

семінарів 
тощо, од. 

Грантів, 
отриманих 
на наукову 
роботу від 

міжнар. 
фондів, од. 

2018 10 6 - 4 14 53 9 21 

2019 12 10 - 2 14 51 8 19 

2020 5 2 - 3 3 51 8 19 

2021 3 3 - 1 3 72 7 17 

2022 4 2 - 2 3 41 4* 9 

Всього  34 23 - 12 37 268 10 
* д-р філос. Ніколайчук Т.О. отримала стипендію для молодих вчених-нерезидентів з України  у  червні-
грудні 2022  у Фрейбурзькому інституті передових досліджень (Freiburg Institute for Advanced Studies, 
FRIAS) та виконувала індивідуальний проєкт «Post-war successful renovation of Ukraine: in the framework 
of economic and environmental changes (Dealing with the economic and psychological consequences of war: 
experience economy in local communities)».  39 



Рік Основні міжнародні наукові конференції та інші заходи 

2018 Міжнародна науково-практична конференція «Економіка та управління в 
умовах побудови інформаційного суспільства» (27-28 березня 2018 р., м. 
Одеса.) 
Конференція з питань водно-болотних угідь міжнародного значення Азово-
Чорноморського регіону (26-27 вересня 2018 р., м. Одеса) 

2019 Міжнародна науково-практична конференція «Економічні аспекти розвитку 
агроекологічних територій»  (28 лютого 2019 р., м. Одеса)  
ХІ міжнародна науково-практична конференція «Світові тенденції розвитку 
зеленої економіки: регіональні аспекти і межі зростання» (12-13 вересня 2019 
р., смт. Залізний Порт) 

Міжнародна науково-практична конференція «Сучасний менеджмент 
економічних систем в координатах парадигми сталого розвитку» (18 вересня 
2019 р., м. Одеса) 40 

За період 2018-2022рр. Інститут виступив організатором (співорганізатором): 
- 76 заходів, зокрема 43 конференцій з міжнародною участю;  
- 9 круглих столів, 24 семінарів; 
- 268 публічних, інформаційних та інших науково-організаційних заходів (воркшопів, семінарів, 
робочих зустрічей, консультацій тощо). 



Рік Основні міжнародні науково-практичні конференції 

2020 Міжнародна конференція «Agricultural economics and rural development 
research»  (8 грудня 2020 р., Бухарест, Румунія) 

2021 
 

I Міжнародна науково-практична конференція «Сталий розвиток, 
циркулярне управління та екологічна інженерія» (ISCMEE 2021) (16 квітня 
2021 р., м. Одеса) 

ХІІ Міжнародна науково-практична конференція «Україна в світовому 
економічному просторі: сучасні виклики та інноваційні рішення» (9-10 
вересня 2021 р., смт. Залізний Порт Херсонської обл.) 
 

Міжнародна науково-практична конференція «Транспорт та логістика: 
сучасні виклики та перспективи розвитку» (18 листопада 2021 р., м. Одеса) 
 

2022 
 

Міжнародна наукова конференція «Території інновацій: стратегії, цінності та 
пріоритети» (TISVP-2022) (20 жовтня 2022 р., м. Київ) 
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Продовження табл. 



Джерело 
фінансуванн

я (назва 
англійською 

мовою) 

Назва 
проекту 

Керівник 
проекту від 
Інституту 

Керівник 
проекту від 

іншої 
установи  

Сума 
фінансу-
вання (у 

відповідні
й валюті) 

Триваліст
ь 

7th Framework 
Programme 

Danube-
INCO.Net  

Розвиток транскордонної 
інноваційної платформи / кластеру 

для використання Очерету 
звичайного (Phragmitas Australis) 
біомаси в якості джерела сталої 

енергетики (REED BASE) 

акад. НАН 
України д.е.н., 

проф. 
Буркинський 

Б.В. 

Андріас 
Хеберл 

(Німеччина)  

18 007,5 
євро 

09.2016-
12.2019 

Eastern 
Partnership 
Territorial 

Cooperation 
(EaPTC)  

Розвиток Українсько-Молдавського 
транскордонного виробничо-

науково-освітнього кластера з 
переробки вторинних продуктів 

виноробства 

д.е.н., проф. 
Осипов В.М. 

Бурлака В. 
(Молдова) 

1250 
євро 

07.2017-
12.2018 

Danube 
Transnational 
Programme  
INTERREG  

Транснаціональне співробітництво з 
перетворення знань у маркетивні 
продукти та послуги для сталого 

розвитку Дунайського 
співтовариства в майбутньому 

(Made in Danube). 

акад. НАН 
України д.е.н., 

проф. 
Буркинський 

Б.В. 

Даніела 
Чиран 

(Німеччина) 

6000 
євро 

01.2017-
06.2019 

Erasmus+ 
Programme 

Розумний транспорт і логістика для 
міст SmaLog  

д.е.н., проф. 
Ільченко С.В. 

проф. Антоніо 
Комі 

(Італія) 

20 450 
євро 

2018-2022 
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Джерело 
фінансування 

(назва 
англійською 

мовою) 

Назва 
проекту 

Керівник 
проекту від 

Інституту 

Керівник 
проекту від 

іншої 
установи  

Сума 
фінансу-
вання (у 

відповідній 
валюті) 

Триваліст
ь 

 
Joint Operational 

Programme “Black 
Sea Basin 2014-

2020” 

Стратегія нульових відходів: 
методи та імплементація у 

басейні Чорного моря  
ZeroWasteBSB  

акад. НАН 
України д.е.н., 

проф. 
Буркинський 

Б.В. 

Андріас 
Хеберл 

(Німеччина)  

122  870 
євро  

04.2020-  
04.2022 

 
Давайте їздити на велосипеді у 

басейні Чорного моря  LetsCYCLE  

Sakarya 
Metropolitan 
Municipality  
(Туреччина) 

129 474.50 
євро 

07.2020 - 
12.2022 

Новий підхід в усуненні морського 
і річкового забруднення  

MARLENA 

Муніципалітет 
м. Деміркей 
(Туреччина) 

91 250 євро 
 

08.2018-
08.2020 

Стійка сільськогосподарська 
торговельна мережа в 

Чорноморському басейні 
AgriTradeNet 

Торговельна 
асоціація 
Салоніки  
(Греція)  

78 073  євро 
 

08.2018 - 
11.2020 

Danube 
Transnational 
Programme  
INTERREG  

Подолання нездатності  сприяти 
вторинному підприємництву в 

Дунайському регіоні DC2.0 

акад. НАН 
України д.е.н., 

проф. 
Буркинський 

Б.В. 

Koppendorfer 
Noémi 

(Угорщина) 

69250 євро 07.2018-
12.2021 

Стале фінансування позитивних 
соціальних змін Fin4SCh 

73900 євро 07.2018-
12.2021 

Продовження табл. 



Джерело 
фінансування 

(назва 
англійською 

мовою) 

Назва 
проекту 

Керівник 
проекту 

від 
Інституту 

Керівник 
проекту від 

іншої установи  
Тривалість 

 
Joint operational 

programme 
«Ukraine-Romania 

2021-2029» 

Promotion of joint strategies, tools 
and technical measures of water 

management for the Lower Danube 
in order to increase the 

effectiveness of preventing the 
negative consequences of climate 

change 

Д.е.н., 
проф. 

Рубель О.Є 
 

Департамент 
екології Одеської 

обласної 
державної 

адміністрації 

12 міс. 

Financial instrument 
for the Environment 
(LIFE) Programme 

2021-2027 

 
Kuyalnik Estuary Restoration 

Environmental Integrated Project 

Д.е.н., 
проф. 

Рубель О.Є 
 

Департамент 
екології Одеської 

обласної 
державної 

адміністрації 

36 міс. 

SDSN Youth 
Mediterranean 

 
 

Strategic guidelines for deepening 
trade and economic relations of 
Ukraine with the countries of the 

Mediterranean region in the 
aquaculture sector 

к.е.н., н.с. 
Тютюнник 

Г.О. 

- 12 міс. 

 
GIZ mapping SDSN 

initiatives by 
networks 

 
Development of the aquaculture 

sector in Ukraine and its integration 
into global value chains 

 
д.е.н., 
проф. 

Єрмакова 
О.А. 

 
- 

 
12 міс. 
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Назва Члени редколегії 

Міжнародний науково-практичний журнал 
«Innovative Economics and Management» (Грузія)  

д.е.н., проф. Лайко О.І.,  
д.е.н., проф. Єрмакова  О.А., 
д.е.н., доц. Шевченко Г.М 

Міжнародний збірник наукових праць журналу 
«Environmental protection and ecology» (Греція)  

д.е.н., проф. Степанов В.М.  

Міжнародний збірник наукових праць «Evropský 
časopis ekonomiky ta managementu» (Чехія) 

д.е.н., проф. Андрєєва Н.М.  

Міжнародні наукові журнали: “Research in 
Economics and Management” “Journal of 
"International Agricultural Management”, 
(Німеччина); “Problems of Management in the 21st 
Century”, SCIENTIA SOCIALIS Ltd.  

д.е.н., доц. Ніценко В.С.  
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Назва Члени редколегії 

Національний інститут економічних 
досліджень Грузії 

Почесні доктори: 
д.е.н., проф. Буркинський Б.В., 
д.е.н., проф. Хумарова Н.І., 
д.е.н., проф. Коваль В.В.  

Болгарсько-Українська господарська палата д.е.н., проф. Осипов В.М.  

Дунайська академія наук, Чорноморська 
мережа неурядових організацій (Болгарія), ГО 
«Балканська екологічна асоціація»  

д.е.н., проф. Рубель О.Є. 

Литовська асоціація видавців д.е.н., доц. Ніценко В.С.  

Науково-дослідний Інститут Люблінського 
науково-технологічного парку (Польща) та ГО 
«Міжнародна фундація науковців та освітян»  

к.е.н. Лозова Т.П. 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Аспіранти,  
всього, у тому числі за 
рахунок: 

18 19 14 16 17 

     - інших джерел 7 6 3 3 4 
Випуск з захистом 
дисертації 

5 3 3 2 - 

у % до загальної кількості 
осіб, що закінчили навчання 

71,4% 60,0% 100% 67% - 

Докторанти, в т.ч. за 
рахунок 3 2 2 2 3 

    - інших джерел 1 1 1 1 1 
Випуск з захистом 
дисертації 

2 - - 2 - 

у % до загальної кількості 
осіб, що закінчили навчання 

67% - - 100% - 
47 



Показники 2018 2019 2020 2021 2022 Всього  

Кількість дослідників Інституту, які отримали: 

ступінь доктора філософії 
(кандидата наук)  1 3 - 4 1 9 

ступінь доктора наук 2 1 - - - 3 
вчене звання старшого наукового 
співробітника (старшого 
дослідника) 

- - - - 1 1 

вчене звання професора 1 1 3 1 - 6 
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Національний інститут стратегічних досліджень 
при Президентові України; 
НДУ “УкрНЦЕМ” (м.Одеса); 
ДП “ЧорноморНДІпроект”; 
ДП “УкрНДІМФ”; 
ДУ «Український НДІ медичної реабілітації та 
курортології Міністерства охорони здоров’я 
України» 

Київський національний торговельно-економічний університет (м. Київ); 
Національний університет біоресурсів і природокористування України (м. Київ); 
Національний авіаційний університет (м. Київ); 
Національний лісотехнічний університет України (м. Львів); 
Волинський національний університет імені Лесі Українки (м. Луцьк); 
НУ «Львівська політехніка» (м. Львів); 
Харківський національний університет міського господарства ім. О.М. Бекетова 
(м. Харків); Національний університет кораблебудування ім. адмірала Макарова 
(м. Миколаїв);  
Хмельницький технологічний університет "Поділля" (м. Хмельницьк). 

Національний університет «Одеська політехніка»; 
Одеський національний економічний університет; 
Одеський державний екологічний університет; 
Одеська державна академія будівництва та 
архітектури; 
Одеський національний технологічний 
університет; 
Одеський національний університет ім. І.І. 
Мечникова; 
Національний університет «Одеська морська 
академія»; 
Одеський національний морський університет; 
Одеський регіональний інститут держуправління 
Національної академії держуправління при 
Президентові України. 

Проводить спільно з відомчими та 
галузевими науково-дослідними 

установами прикладні дослідження з 
актуальних завдань господарської практики 
 

Проводить спільно з академічним 
сектором  

науки фундаментальні та прикладні  
дослідження з актуальних завдань  

сучасної економіки 
 

Забезпечує співпрацю у системі підготовки 
спеціалістів ЗВО м. Одеси 

Наукова Рада НАН України з проблем 
навколишнього середовища і сталого 
розвитку; 
Міжвідомча координаційна рада з питань 
морських досліджень МОН та НАН України; 
Національна комісія України у справах 
ЮНЕСКО 
 

Готує висококваліфіковані кадри для ЗВО, 
НДІ та забезпечує їх стажування 

наІнститутській базі 

Працює у складі Наукових рад 
 

ДУ «Інститут ринку і 
економіко-

екологічних 
досліджень  

НАН України» 

ДУ «Інститут економіки та прогнозування 
НАН України»; 
Інститут економіки промисловості НАН 
України; 
Інститут морської біології НАН України; 
Інститут регіональних досліджень ім. М.І. 
Долішнього НАН України; 
Дунайський біосферний заповідник НАН 
України; 
Південний науковий центр НАН України 
та МОН України 
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Навчально-учбові  
комплекси 

Філії кафедр 

ОНЕУ навчально-науковий комплекс 
«Економічна освіта і наука» (2004 р.) 

ОНТУ навчально-науковий комплекс 
«Економічна наука і освіта» (2007 р.) 

НУ «ОП» навчально-науковий комплекс 
«Інноватика у сучасній економічній освіті та 

науці» (2007р.) 

 «Міжнародних економічних 
відносин» (2007 р.) 

«Економіка промисловості» (2007 
р.), «Управління бізнесом» (2017 р.) 

«Обліку, аналізу і аудиту» (2007 р.), 
«Економіки підприємства» (2010 р.) 

та «Економічних систем та 
маркетингу» (2010 р.) 

філія 
кафедри 

філія 
кафедри 

філія 
кафедри 

філія 
кафедри 

ОДЕкУ науково-навчально-виробничий комплекс 
«Екологічна економіка: освіта і наука» (2008 р.) 

Спеціальний структурний 
підрозділ «Віртуальний 

бізнес-інкубатор 
«ІННОВАТИКА» 

(2009 р.) 

Відділення цільової 
підготовки фахівців з 
підвищеним творчим 

потенціалом 
(2010 р.) 

«Менеджменту і економіки морського 
транспорту» (ОНМА, 2007р.) 

ДУ «Інститут ринку і економіко-екологічних 
досліджень НАН України» 

«Економіки підприємства і 
підприємництва» (ОНМУ, 2007 р.) НУК ім. адмірала Макарова (м. Миколаїв) 

навчально-науковий комплекс «Прогресивні 
технології та інструменти економічної науки і 

освіти» (2008 р.) 
 

«Економіка природокористування»  
(2008р.), «Менеджмент 

природоохоронної діяльності» 
(2008р.) 



2018 2019 2020 2021 2022 

тис. грн. % тис. грн. % тис. грн. % тис. грн. % тис. грн. % 

НАДХОДЖЕННЯ, всього 13735,5 100% 12919,13 100% 20161,7 100% 18239,7 100% 22021,9 100% 

Загального фонду 9750,8 71,0 10971,2 84,92 12715,7 63,07 15295,1 83,86 17827,3 80,95 

Базове фінансування 7191,5 - 8053,6 - 8888,5 - 10659,5 - 13622,5 - 

На підготовку наукових 
кадрів 

1059,3 - 718,2 - 1235,1 - 1510,7 - 2024,7 - 

«Підтримка пріоритетних 
для держави наукових 
досліджень і науково-
технічних 
(експериментальних) 
розробок» 

1500,0 - 2199,4 - 2592,1 - 3125,6 - 2180,1 - 

Спеціального фонду 3984,7 29,0 1947,93 15,08 7446,0 36,93 2944,6 16,14 4194,6 19,05 

Плата за послуги, що 
надаються бюджетними 
установами 

10024,8 100 8121,6 100 7698,0 100,0 7646,3 100 8993,4 100 

Плата за надання в оренду 
майна 6055,1 60,40 6031,9 74,3 5543,7 72,01 4874,2 63,7 6624,5 73,66 

Надходження від реалізації 
майна 

45,0 0,44 80,7 0,99 60,0 0,78 - - - - 

Благодійні внески, гранти та 
дарунки (грантонадавачів) 

7,05 0,07 11,0 0,13 23,5 0,31 - - - - 

Стипендія Президента 4,6 0,04 0,07 6,3 0,08 9,0 0,12 - - - 
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Академік НАН України, д.е.н., проф. Буркинський Борис 
Володимирович - нагороджений орденом «За заслуги» І ступеня (Указ 

Президента України від 22 серпня 2019 року № 616). 

Д.е.н., проф.  Лайко Олександр Іванович отримав іменну стипендію 
Верховної Ради України для молодих учених - докторів наук на виконання 
наукової роботи (Постанова Верховної Ради України від 13.07.2020 № 765-

IX). 

Д.е.н., проф. Маслій Наталія Дмитрівна отримала державну іменну 
стипендію найкращим молодим вченим з метою увічнення подій Революції 

Гідності та вшанування подвигу Героїв України – Героїв Небесної Сотні (Наказ 
МОН України №1047 від 18.11.2022 р.). 53 

Д.е.н., проф. Хумарова Ніна Іпполитівна – присвоєно Почесне звання 
«Заслужений діяч науки і техніки» (Указ Президента №195/2021 від 17 
травня 2021 року). 

Д.е.н., доц. Шевченко Ганна Миколаївна отримала іменну стипендію 
Верховної Ради України для молодих учених - докторів наук на виконання 
наукової роботи (Постанова Верховної Ради України від 14.07.2021 № 
1641-IX). 



Рекомендації, отримані під час 
останнього зовнішнього 

оцінювання 

Поточний стан їхнього виконання 

Скорегувати назви відділів: 
-  Міжрегіонального економічного 
розвитку Українського Причорномор`я;  
-  Економіко-екологічних проблем 
приморських регіонів 

Скореговано відповідно до структурних змін назви відділів:  
-  Розвитку регіональних економічних систем;  
 
- Економіко-екологічного розвитку приморських регіонів; 

 
- створено новий Відділ – Інтеграції науки, освіти і бізнесу.  

 
 Доповнити наукові напрями Інституту  
таким: «- управління економічною 
ефективністю інтеграційних процесів» 

Відповідно до Постанов Президії НАН України №306 та №307 від 
13.10.2021 затверджено наукові напрями: 
• інституціональні чинники розвитку ринкового середовища; 
• інституціональні механізми екологізації ринків, 
економічних та господарських відносин; 
• ринок послуг водного транспорту та його інфраструктури; 
• інтеграційні процеси ринків Дунайсько-чорноморського 
регіону; 
• соціально-економічне, науково-освітнє та інноваційне 
середовище південних регіонів України. 54 



Рекомендації, отримані під час 
останнього зовнішнього 

оцінювання 

Поточний стан їхнього виконання 

Постійно працювати над збільшенням 
частки конкурсної та госпдоговірної 
тематики в загальних обсягах 
фінансування, комерціалізації результатів 
наукової діяльності, залученням грантових 
коштів з національних і зарубіжних джерел 
та коштів міжнародних наукових програм 
для проведення наукових досліджень 
 

Виконано: Інститутом реалізовано 9 госпдоговірних тем та 11 грантових 
проєктів (у період попереднього оцінювання виконувались 5 грантів), 
зокрема за госпдоговірною тематикою обсяги фінансування склали 1520,15 
тис. грн., за міжнародними проєктами – 11818,5 тис. грн.   
Наявність спеціального фонду сприяла збільшенню публікаційної 
активності співробітників Інституту, оновленню матеріально-технічної 
бази та налагодженню діалогу з майбутніми зарубіжними партнерами  

Відзначаючи значний досвід та високий 
науковий потенціал Інституту продовжити 
роботу по розширенню мережі 
міжнародних зв’язків Інституту з науковими 
установами країн ЄС, зокрема країн 
Дунайського регіону та Центральної 
Європи, з метою спільної підготовки  та 
реалізації проектів в рамках наукових 
програм ЄС, програм добросусідства, а 
також програм «ГОРИЗОНТ 2020», 
«Еразмус+» тощо 

Виконано: За звітній період Інститутом було укладено 14 Угод про 
співробітництво з установами країн ЄС, зокрема Латвією, Польщею, 
Болгарією  

Продовження табл. 
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Рекомендації, отримані під 
час останнього зовнішнього 

оцінювання 

 
Поточний стан їхнього виконання 

Мотивувати працівників 
Інституту до опублікування 
матеріалів досліджень у 
найбільш рейтингових 
наукових періодичних 
виданнях та практичного 
впровадження результатів 
досліджень 

Виконано: збільшено кількість публікації у WoS/Scopus – 127 статей, 
такий показник у період 2013-2017рр становив 8 статей.  

Також адміністрація Інституту та Рада молодих  вчених активно 
залучає молодих науковців до участі у  стипендіальних програмах та 
здобуття державних премій та інших конкурсних заходах, які 
передбачають публікаційну активність у рецензованих 
(рейтингових) виданнях держави і зарубіжжя  

З метою покращення 
кадрового забезпечення 
сконцентрувати увагу на 
залученні талановитої молоді 
та підготовці докторів 
філософії 

Виконано: кількість молодих науковців, що навчались в аспірантурі, 
залишалась практично не змінною – 43 аспіранти. Загалом за цей 
період захищено 35 дисертацій: 26 кандидатів наук (докторів 
філософії), 9 докторів наук (з них 8 захищених працюють в Інституті).  
В рамках співробітництва з ЗВО в Інституті щорічно проходять 
переддипломну практику бакалаври та магістри відповідних закладів 
вищої освіти: в 2018 р. – 56; 2019р. – 35; 2020р. – 22; 2021р. – 21; 
2022р. – 33.  

Продовження табл. 
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Рекомендації, отримані під 
час останнього зовнішнього 

оцінювання 

 
Поточний стан їхнього виконання 

Збільшити представлення науково-
практичних розробок Інституту до 
комітетів Верховної Ради України та 
профільних міністерств, інших 
управлінських структур 
національного рівня, активізувати 
участь науковців Інституту у 
підготовці стратегічних та 
програмних документів, аналітичних 
доповідей на національному рівні 

Виконано: збільшено кількість наукових розробок – 462, з яких направлено до 
центральних законодавчих та виконавчих органів влади – 133, що на 73 % вище за 
попередній період.  
Надано 23 пропозиції до законопроєктів (наприклад до Законів України «Про 
стратегічну екологічну оцінку», «Про управління відходами» у частині щодо 
металобрухту, «Про державну підтримку інвестиційних проєктів зі значними 
інвестиціями», «Про створення національного природного парку «Куяльницький», 
«Про Порядок присудження наукового ступеня доктора наук», Розпорядження 
Кабінету Міністрів України «Про схвалення Морської природоохоронної стратегії 
України» тощо).  
Також з 2022 року Інститутом започатковано серійне видання «Наука у Південному 
регіоні» для популяризації та ознайомлення із  результатами фундаментальних і 
прикладних робіт та інноваційними розробками наукових установ і ЗВО Південного 
регіону. 

Сконцентрувати увагу на 
продовженні роботи по включенню 
періодичних наукових видань 
Інституту до міжнародних 
наукометричних та реферативних 
баз даних 

Виконано: Інститут є засновником (співзасновником) чотирьох наукових періодичних 
видань.  Так, журнал «Економіка. Екологія. Соціум» з 2020 року журнал індексується 
в Web of Science Core Collection (https://www.webofscience.com/wos/woscc/citation-
report/d32bd9aa-ffec-4539-b427-7732a33dc38d-7ec876e0 ).  
Збірник наукових праць «Економічні інновації» у 2022 р. направлено до відповідних 
платформ  для включення у міжнародні наукометричні бази даних Web of Science / 
Scopus. 

Продовження табл. 
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Рекомендації, отримані під 
час останнього зовнішнього 

оцінювання 

 
Поточний стан їхнього виконання 

Доповнити електронну базу даних 
наукових видань та публікацій 
науковців Інституту шляхом 
оцифрування на електронні носії 
найбільш значних видань за 
попередні роки з метою широкого 
розповсюдження результатів 
дослідження для світової спільноти 

Виконується: Інститутом проводяться роботи для формування репозитарію видань 
Інституту, зокрема формуються електронні архіви збірника наукових праць 
«Економічні інновації» з 1998 року, та  електронна архівація найбільш значущих 
монографій, збірників тощо за весь період існування Інституту.   
Закуплено спеціальне обладнання для оцифрування бібліотечних фондів. 
На сайті Інституту розміщуються монографії, підготовлені науковцями із наданням 
цифрового ідентифікатора DOI (https://impeer.org.ua/монографії/) 
 

Продовжити в Інституті практику 
щодо оцінювання результатів роботи 
наукових підрозділів і працівників 
установи (зовнішнього та 
внутрішнього) з метою визначення 
вкладу кожного з них в загальний 
внесок 

Виконано: Щорічно в Інституті проводиться оцінювання результатів роботи наукових 
підрозділів і працівників установи із складанням відповідного рейтингу, результати 
якого затверджуються на Вченій раді Інституту. За результатами внутрішнього 
оцінювання  визначаються сильні та слабкі сторони наукових відділів і формується 
короткостроковий план діяльності підрозділу на поточний рік.  
Методика внутрішнього оцінювання постійно оновлюється: вносяться нові показники, 
перераховуються вагові коефіцієнти тощо. 
 

Продовжити роботу по модернізації 
комп’ютерного парку Інституту, 
матеріального та інформаційного 
забезпечення наукових досліджень 

Виконується: Адміністрація Інституту з метою створення гідних умов праці 
співробітників проводить оновлення матеріального та інформаційного забезпечення 
за необхідності, закупівлю кліматичної техніки, обслуговування дизель-генератора для 
безперебійного електроживлення та газового котла. 
Продовжується практика укладання річних угод про інформаційний обмін з Головним 
управлінням статистики в Одеській області. 

Продовження табл. 
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активізація участі у програмно-цільовій, конкурсній, в т.ч. 
молодіжній, та госпдоговірній тематиці за рахунок 

розширення взаємодії з органами державної влади, 
місцевого самоврядування, бізнесовими  структурами та 

громадськими організаціями 

надання науково-експертних та консультаційних послуг на 
договірних засадах, надання науково-освітніх послуг 

розширення проблематики тематичних напрямів щодо 
участі у міжнародних конкурсних та грантових програмах та 

підготовка науковцями заявок на виконання  проєктів в 
рамках зарубіжних джерел фінансування 
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створення репозитарію для розміщення наукових 
праць співробітників Інституту при бібліотеці ДУ 

«ІРЕЕД НАН України» 

повна цифровізація найбільш значущих наукових 
видань наукової бібліотеки Інституту з 1970 року 

постійне оновлення програмного забезпечення 

забезпечення наукових працівників постійним 
доступом до міжнародних баз наукової інформації та 

електронних науково-інформаційних продуктів 
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З огляду на зростання суспільного попиту на 
міждисциплінарні дослідження, в структурі Інституту 

створено у 2023 році відділ моделювання економіко-
екологічних систем, діяльність якого планується 

спрямувати на вирішення міждисциплінарних завдань 
збалансованого економічного розвитку 

оптимізація структури та кадрового складу Інституту 
буде здійснюватися на основі щорічного оцінювання 

показників ефективності роботи  наукових підрозділів і 
працівників та наявних фінансових ресурсів 

забезпечення наукової діяльності. 
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